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Per FED.IM.I. di primaria importanza è la 
tutela dei diritti delle imprese e dei datori 
di lavoro ed opera su tutto il Territorio 
Nazionale. 

SEGRETERIA 

FED.IM.I promuove altresì la 
formazione professionale, i I progresso 
tecnico, l'assistenza alle imprese e lo 
sviluppo delle strutture e delle 
tecniche aziendali. 

Attraverso l'aiuto di consulenti esperti ed attenti alle esigenze del mercato che 
supportano gli imprenditori nel raggiungimento dei loro obiettivi di business 
attraverso analisi mirate e soluzioni personalizzate. 









ENTE BI LATERALE 
L'ente Bilaterale di riferimento è EBILP -
ENTE BILATERALE NAZIONALE DELLE 
LIBERE PROFESSIONI E DEL SETTORE 
PRIVATO. Nasce dalla Contrattazione 
Collettiva Nazionale del Lavoro, con lo 
scopo di porsi come "mediatore" tra gli 
interessi dei lavoratori e quelli dei datori 
di lavoro e favorire la nascita di un 
sistema partecipativo, che Facilita il 
dialogo all'interno delle aziende e 
permette di intervenire in maniera 
efficace e concreta sul sistema impresa 
nel suo complesso, con servIzI di 
assistenza strutturati su fabbisogni reali 
e immediati. 

Il contributo agli Enti Bilaterali è

previsto dai Contratti Collettivi 
Nazionali di Lavoro. 

L'adesione si concretizza attraverso la 
contribuzione all'Ente, tramite 
appositi Codici di Contribuzione, 
assegnati mediante una Convenzione 
stipulata con l'INPS. 

E.BI.L.P.
Ente Bilaterale Nazion.ale ·d�ile li ber� Profess!oni r dc:! Settore Privc1ta 
Organismo Paritetiro 

Il contributo destinato alla bilateralità sostituisce, in busta paga, l'Elemento 
Distinto Retribuzione (E.D.R.), previsto in alternativa al contributo di 
bilateralità dai CCNL. 

ESEMPIO 

settore Artigianato 

Contributo E.A.R/E.D.R/E.V.R. a lavoratore €. 25,00 Contributo Bilateralità EBILP 

Quota INPS 30,88% €. 7.72 Quota Datore di Lavoro €. 6,00 

Quota INAIL 6,50% €. 1,63 Quota Lavoratore €. 4,00 

Quota versata ogni mese/per 13 mensilità €. 34,35 Quota versata ogni mese/per 12 mensilità €. 10,00 

Quota annua versata a lavoratore €. 447,00 Quota annua versata a lavoratore €. 120,00 

Attraverso il versamento della bilateralità E.BI.L.P. è possibile RISPARMIARE risorse 
importanti, usufruire della formazione in FAO GRATUITA, assistenza Sanitaria 
GRATUITA ed esaudisce al 100% ed efficacemente gli obblighi del CCNL! .




















